Objasnienia do formularza Z-02

Dziat 1. Podstawowe dane o jednostce badanej
Za pracujgcych uwaza sie osoby wykonujgce prace przynoszgcg im zarobek (w formie wynagrodzenia
za prace) lub dochdd, bez wzgledu na miejsce i czas trwania pracy.

Do pracujacych, wedtug stanu w dniu 31 XIl 2012 r., zalicza sie:
- osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy (umowy o prace, powotania, wyboru lub
mianowania), facznie z pracownikami sezonowymi i zatrudnionymi dorywczo;
- pracodawcéw i pracujgcych na wiasny rachunek, a mianowicie:

e wiascicieli i wspotwtascicieli (tgcznie z bezptatnie pomagajgcymi cztonkami ich rodzin)
jednostek prowadzacych dziatalnos$¢ gospodarczg (z wytgczeniem wspdlnikow spotek,
ktorzy nie pracujg w spotce);

e 0soby pracujgce na wiasny rachunek;

- agentéw pracujgcych na podstawie uméw agencyjnych i uméw na warunkach zlecenia
(tacznie z pomagajgcymi cztonkami ich rodzin oraz osobami zatrudnionymi przez agentéw);

- osoby wykonujgce prace naktadczg;

- cztonkéw rolniczych spétdzielni produkcyjnych oraz powstatych na ich bazie spoétdzielni
o innym profilu produkcyjnym, w odniesieniu do ktérych funkcjonuje prawo spoétdzielcze;

- osoby wykonujgce prace w Polsce, a takze za granicg na rzecz jednostek, w ktérych zostaty
zatrudnione, niezaleznie od czasu trwania tego zatrudnienia;

- nauczycieli przebywajgcych na urlopach zdrowotnych lub ,bedacych czasowo w stanie
nieczynnym”;

- skazanych (wieznidw) pracujacych na podstawie zbiorczych umoéw o prace.

Dziat 2. Zatrudnienie (w osobach, bez znaku po przecinku)

W wierszach 1 i 2 nalezy ujmowac¢ wytgcznie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy. Do
zatrudnionych, dla potrzeb tego badania, nie nalezy zaliczaé: osdb zatrudnionych poza granicami
kraju, zatrudnionych przy pracach interwencyjnych i robotach publicznych, przebywajgcych na
urlopach wychowawczych i urlopach rehabilitacyjnych, jak réwniez oséb wykonujgcych prace
naktadczg, agentéw. Przecietne zatrudnienie nalezy obliczy¢ jako sume przecietnego zatrudnienia
w poszczegdlnych miesigcach dziatalnosci jednostki podzielong przez liczbe miesiecy w danym
okresie sprawozdawczym, tzn. przez 12 (bez wzgledu na to, czy jednostka funkcjonowata przez caty
okres sprawozdaweczy czy nie).

Przecietne zatrudnienie w miesigcu zaleca sie obliczy¢ jako s$rednig arytmetyczng ze standow
dziennych, przy czym do standw dziennych nie nalezy liczy¢ osdb przebywajacych na urlopach
bezptatnych. Przeliczenia osdb niepetnozatrudnionych na petne etaty dokonuje sie wedtug liczby
godzin pracy ustalonej w umowie o prace, w stosunku do obowigzujgcej normy. W wierszu 3 nalezy
wykaza¢ liczbe oséb (ucznidw) zatrudnionych na podstawie umowy o prace w celu przygotowania
zawodowego. Przeliczenia oséb (ucznidw) na petne etaty dokonuje sie wedtug liczby godzin pracy
ustalonej w umowie o prace, w stosunku do obowigzujacej normy.

Dziat 3. Czas pracy (w tys. godzin, z jednym znakiem po przecinku)

Czas pracy optacony nalezy poda¢ w odniesieniu do 0séb ujetych w przecietnym zatrudnieniu (dziat 2,
pkt 1, 2 i 3 dla petno- i niepetnozatrudnionych) oraz oséb (uczniéw) zatrudnionych na podstawie
umowy o prace w celu przygotowania zawodowego i tylko w takim zakresie, w jakim zostat optacony




ze srodkéw jednostki. Nie nalezy wiec tu ujmowac czasu optaconego z innych srodkow, tzw. obcych,
np. ze srodkéw ZUS.

Dziat 4. Sktadniki kosztu pracy (brutto w tys. zt, z jednym znakiem po przecinku)

W dziale tym nalezy ujimowa¢ wytgcznie wyptaty dla oséb wykazanych w zatrudnieniu (dziat 2, pkt 1
i 2 dla petno— i niepetnozatrudnionych facznie) oraz dla oséb (ucznidw) zatrudnionych na podstawie
umowy o prace w celu przygotowania zawodowego (dziat 2, pkt 3) i wyptacone ze srodkéw jednostki,
a wiec nie nalezy wykazywac wyptat refundowanych np. przez ZUS badz ptaconych ze srodkéw
Funduszu Pracy lub z innych Zrédet. W jednostkach z udziatem kapitatu zagranicznego uwzglednia sie
rowniez te cze$¢ wynagrodzen, jakg zatrudnieni obcokrajowcy otrzymujg w walutach obcych,
przeliczcong na ztote wedtug obowigzujgcego kursu kupna waluty przez NBP w dniu wyptaty. Jesli
wyptacono pracownikom wynagrodzenie badZz inne $wiadczenie w formie akcji, obligacji
sfinansowanych przez zaktad pracy, to ich rownowartos$é powinna by¢ ujeta w sprawozdaniu. Dane
dotyczace wynagrodzen i innych Swiadczen podawac nalezy w ujeciu brutto, tj. bez potracen sktadek
na ubezpieczenie emerytalne, rentowe i chorobowe optaconych przez ubezpieczonych oraz wszelkich
zaliczek, w tym z tytutu podatku dochodowego (tgcznie ze sktadkami na ubezpieczenie zdrowotne),
sktadek, alimentéw, itp. Za termin zamykajgcy rok sprawozdawczy nalezy przyja¢ date sporzadzenia
pierwszej wersji bilansu.




